
Herzlich Willkommen

bei der Gruppenunterstützungskasse zur Förderung des 
Mi<elstandes e.V.

„Die Bank im eigenen Unternehmen“



Zahlen, Daten, Fakten zum Kooperationspartner

v Über 40 Jahren Erfahrung.

v Die ``freie Unternehmerkasse`` ist eine geschützte Marke .
v Das Konzept umfasst insgesamt 7 Rechtsgebiete  und wird durch Fachanwälte im 

Aufsichtsrat begleitet.

v Nur Partner mit einer Ausbildung als BAV-Spezialist oder Senior BAV-Spezialist sowie als 
Rentenberater dürfen in diesem Bereich Mandanten beraten.

v Die freie Unternehmerkasse hat bundesweit viele zufriedene Kunden vom kleinen 
Unternehmer mit 5 Mitarbeitern bis hin zu großen Aktiengesellschaften mit mehreren 
Tausend Mitarbeitern als Kunde.

v Wir arbeiten in Kooperation mit der IHK zusammen und helfen Unternehmen mit Hilfe der 
Unterstützungskasse einen Nachfolger zu finden und die Nachfolge zu regeln. 

v Zusammenarbeit mit vielen Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern, da diese laut dem 
Rechtsdienstleistungsgesetz (RDG) keine Unternehmer im BAV-Bereich beraten dürfen. 



Die UK ist die optimale Finanzierungsform für (KMU), in dieser Zeit 

die gekennzeichnet ist,  durch Zusammenschlüsse und rasante 

strukturelle Anpassungsprozesse, für die Erhaltung und 

Verbesserung der Wettbewerbsfähigkeit und der Liquidität.



Was leistet die Unternehmerkasse

Unabhängigkeit von Fremdkapital

Betriebsausgaben, die weiter zur Verfügung stehen

Die unternehmerische Antwort auf Basel, I, II, und III

ErwirtschaTung von zusätzlichen Erträgen

Realisierung von Fluktuationsgewinnen

Steuerfreie Gewinnerwirtschaftung 

Zusätzlicher Insolvenzschutz



Vorteile für den Mitarbeiter

- Schutz vor Harz IV
- Schutz vor Insolvenz durch den PSV
- Hilfe in Notfällen durch günstige Arbeitgeberdarlehen
- Beiträge können verändert oder ausgesetzt werden
- Betriebsrente kann frühestens mit 60 Jahren ausbezahlt werden
- garantierte Rendite (Zusage Zins von 3,25% )
- Alternative bei Überstunden, Prämien Urlaubsgeld usw.



Vorteile für den Arbeitgeber

- Sie schaffen sich selbst Liquidität
- Sie nutzen Steuervorteile
- steuerfreie Gewinnerwirtschaftung
- Realisierung von Fluktuationsgewinnen
- Bilanzneutralität
- Sie bauen sich selbst eine kostenfreie Altersversorgung auf
- Sie sichern den Unternehmensübergang
- Sie versorgen und motivieren Ihre Mitarbeiter und Angehörige
- kein zusätzlicher Verwaltungsaufwand
- zusätzlicher Insolvenzschutz



Unternehmerkasse – Rechtsbeziehung 
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Lohnbeispiel 

mit dem Lohnrechner im Vergleich alt und neu anhand 
eines Mitarbeiters! 



Lohnbeispiel 
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